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RESOLUCAO N¢ 27/2024

Aprova o Plano de A¢dao Conjunta de Interesse Comum
PLACIC, para o exercicio financeiro de 2025 do Consércio
Intermunicipal de Saude da 22.2 R. S. de Ivaipora - CIS
IVAIPORA.

O Senhor RENAN MENCK ROMANICHEN, presidente do Consodrcio Intermunicipal de
Saude da 222 R.S. DE IVAIPORA - CIS, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais

e, com base na aprovacdao em reunido Extraordindria realizada no dia 24 de outubro de
2024, Resolve:

Capitulo |

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 - Ficam estabelecidas as ag¢Ges conjuntas e a orientagdo para a elaboracdo do
Orcamento do Consodrcio Intermunicipal de Saude da 222 R. S. de Ivaipora - CIS, para o
exercicio de 2025, em cumprimento aos principios constantes na Constituicdo Federal, na
Lei Federal n2. 4.320, de 17 de margo de 1964 e em conformidade com o disposto na Lei
complementar n2. 101, de 04 de maio de 2000 serd elaborado e executado segundo as

diretrizes gerais estabelecidas nos termos da presente Resolugdo, compreendendo:

I. as metas e prioridade do Consdrcio;
Il. aestrutura e organizagao do Orgamento;

Ill. as diretrizes gerais para elaboracdo, execucdo e alteracdes do Orcamento do

Consorcio;
IV. disposicOes relativas as despesas do Consércio com pessoal e encargos sociais;

V. do contrato de

rateio;
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VI. disposicbes

gerais.

Capitulo I

METAS E PRIORIDADES DO CONSORCIO

Art. 22 - As metas e prioridades sdo especificadas no Anexo | — Das Metas e Prioridades do
Consorcio, desta resolugao, sendo estabelecidas por fun¢des de governo e, quantificadas

orcamentariamente para o exercicio de 2025.

§ 12 — A regra contida no caput deste artigo, ndo se constitui em limite a programagao

financeira.

§ 22 — Na Elaboragdo da proposta or¢amentdria para 2025 a Secretaria Executiva poderd
aumentar ou diminuir as metas estabelecidas no Anexo |, a fim de compatibilizar a

despesa orgada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas.

Capitulo 1l

DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO

Art. 32 - O Orgamento Fiscal para o exercicio de 2025, abrangera todos os recursos geridos

pelo Consérecio.

Art. 42 - A Elaborag¢do do Orgamento Fiscal para o préoximo exercicio obedecerd a seguinte

estrutura:

DIVISAO DE ADMINISTRAGAO
SETOR ADMINISTRATIVO .. eeeeeeeeeeeeeeeee et et eeeeeeeeeeeeeeeesaeeeneeeeeeeeseeseeeeeeeenes RS 1.915.000,00

DIVISAO DOS SERVICOS DE SAUDE

SETOR DOS SERVIGOS DE SAUDE .......ccvveiriieieeieireinsieiessssssesssessssssssssesessesnes RS 4.405.000,00
SETOR DE ENFERMAGEM ......cooviiiiiiiiiiiiiiiiiniin e RS  286.000,00
SETOR DE CONSULTAS E EXAMES .....cooviiiiiiiiiiiiiic RS 12.000.000,00
SETOR ORTESE E PROTESES ...cvuvvveieiaeieiseesesessese st sssssssssssessssesanes RS 150.000,00
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SETOR TRANSPORTE DE PACIENTES ...coeeieeeeeeeeeee e .... ..... RS 900.000,00
]
RESERVA DE CONTINGENCIA oeeeeeee e e e RS 200.000,00
1O 1 RS 19.856.000,00

Art. 52, Para efeito da Resolugdo Orgamentaria, entende-se por:

Programa: Instrumento de organizacdo da acdo administrativa, através do qual sdo
estabelecidos objetivos e metas quantificdveis ou ndo, que serdo cumpridas através da
integracdo de um conjunto de esfor¢os com recursos humanos, materiais e financeiros a

ele alocados e com custo global determinado.

Atividade: Instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente,

das quais resulta um produto necessdrio a manutencdo da a¢do da administracao;

Projeto: Instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto

gue concorre para a expansao ou aperfeicoamento da a¢cdo administrativa.

§ 12. Cada Programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob

a forma de projetos e atividades, especificando valores, metas e as unidades
orcamentdrias responsaveis pela realizacdo da ac¢do.

§ 22, Cada projeto ou atividade, estara vinculado a um programa, a uma fung¢do e sub-
funcgao.

Art. 62. A elaboragdo do Orgamento anual discriminard a despesa, por Unidade
Orgamentaria, detalhada por categoria de programacdo, especificando os grupos de
natureza de despesas, com suas respectivas dotacdes, indicando para cada categoria
econdmica o grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicagdo e o elemento

de despesa, de conformidade com a Portaria Interministerial n2 163, de 04/05/2001.

Art. 72. A proposta orgamentaria que o gestor encaminhard a aprova¢ao de Conselho

de Prefeitos compor-se-a de Resolugdao Orcamentaria.

Art. 82. Integracao a Resolugdao Or¢camentdria Anual:

| — sumario geral da receita e despesa, por categorias econGmicas;
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Il —anexos Il e VI, da Lei n2 4.320/64.

DA ELABORAGAO E EXECUGCAO DO PLANO DE APLICAGAO ANUAL E SUAS
ALTERAGOES

Art. 92. Na elaboragdo do Orgamento Geral do Consércio serdo observadas as diretrizes

desta resolucao.

Art. 10. As despesas com pessoal e encargos sociais ndo poderdao exceder o limite
estabelecido na Lei complementar n2 101, de 04 de maio de 2000 e da Constituicdo

Federal.

Art. 11. Na Fixacdo das despesas serdo observadas as prioridades e metas
determinadas nesta Resolugcdo, bem como a manutencdo e funcionamento dos servicos

ja implantados.

Art. 12. A estimativa das receitas e a fixacdo das despesas, constantes do Orcamento

Anual, serdo elaboradas a precos vigentes em junho/2023.

Art. 13. O Plano de Aplicagdo Anual conterd reserva de contingéncia em montante
equivalente a, no minimo, RS 200.000,00 (duzentos mil reais), para atender as

determinacdes da Lei Complementar Federal n2. 101, de 2000.

Paragrafo Unico - A reserva de contingéncia destina-se a atender passivos contingentes
e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, podendo o valor ser utilizado como
recurso para suplementacao de dotagdes or¢camentdrias, caso nao tenha sido utilizada

até o final do més de outubro.

Art. 14. O Gestor do Consércio fica autorizado a incluir na Lei Orgamentaria os limites
para a realizagdo de alteragGes orcamentdrias, na forma de créditos adicionais
suplementares, no orcamento do CIS.

§ 12 - As alteragOes orcamentarias constituem-se na reprogramacado ou reavaliacdo das
prioridades das a¢bes, mediante a realocagdao de recursos de uma categoria de
programacado para outra, de um érgdo para outro e de uma unidade orgcamentdria para
outra e de uma fonte de recurso para outra.

§ 22 - A reprogramacado referida no pardgrafo anterior sera realizada na forma de
transferéncia, transposi¢do e remanejamento dos recursos.

§ 32 - Para efeitos desta Resolugdo entende-se por:
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L mo drgdo e do

a, mantendo-se

o
| - Transferéncia - a realocagdo de recursos que ocorre den®@dj
; . A . B
mesmo programa de trabalho no nivel de categoria econ6mica d
o programa em funcionamento;

Il - Transposicdo, a realocacdo de recursos que ocorre de um programa de trabalho para
outro dentro do mesmo drgao, ampliando, desta forma, um programa previsto na lei
orcamentdria com recursos de outro também nela previsto;

Il - Remanejamento, a realocacdo de recursos de um orgdo/unidade para outro em
programas de trabalho previstos na Resolugdo Orcamentaria;

§ 42 - Excluem-se do limite de que trata o caput deste artigo os créditos adicionais
suplementares que decorrem de Resolucdes especificas aprovadas no exercicio.

§ 52 - Fica o CIS autorizado a proceder ao ajuste no valor das acdes do PLACIC e LOA
sempre que ocorra alteragdo orgamentdria que modifique estes valores, sem a
necessidade de autorizagdo especifica.

Art. 15. Fica o Gestor autorizado a criar novas fontes de recursos no Orcamento do

Consorcio, para atender as necessidades da demanda.

Art. 16. E vedada a aplicacdo da receita derivada da alienagdo de bens e direitos que

integram o patriménio publico para o financiamento de despesas correntes.

Art. 17. A Mesa Executiva do Conselho de Prefeitos devera elaborar e publicar a
programacdo financeira e o cronograma de execucdo mensal de desembolso, nos
termos do artigo 82 da Lei Complementar n2 101 de 04 de maio de 2000, visando ao
cumprimento da meta e resultado primario estabelecido nesta resolucdo, tendo seu

valor fixado em reais com base na previsdo das receitas.

Paragrafo Unico: A Mesa Executiva do Conselho de Prefeitos deverd publicar a
programacdo financeira e o cronograma de execugdo bimestral de desembolso,
desdobrada em metas bimestrais de arrecadacdo até 30 dias apds a publicacdo da

Resolucdo Orcamentdria.

Art. 18. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera nao
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas
no anexo de metas fiscais o Conselho de Prefeitos promoverd, por ato préprio e nos
montantes necessdrios, nos trinta dias subsequentes, limitacido de empenho e

movimentagao financeira.

Paragrafo Unico — No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a

recomposicdo das dotacGes cujos empenhos foram limitados dar-se-a de forma
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a
proporcional as redugdes efetivadas, conforme artigo 92 dasl/®i (@8 entar Federal

g
n? 101 de 04 de maio de 2000.

Capitulo IV

DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 19. As despesas com pessoal e encargos sociais serdo fixadas observando-se ao

disposto das normas constitucionais aplicaveis aos Consdrcios Publicos.

§ 12 — A Mesa Executiva do Conselho de Prefeitos podera conceder reajustes salariais e

abonos financeiros, visando a recomposi¢do de perdas salariais dos servidores.

§ 22 — A Mesa Executiva do Conselho de Prefeitos podera realizar selecao competitiva
publica e testes seletivos na drea de recursos humanos, visando admissdo, quando

necessario de pessoal para adequagdo dos servigos prestados pelo Consércio.

§ 32 — Fica assegurada aos servidores do Consdrcio reajuste salarial minima anual,
baseado na variagdo dos indices inflacionarios legais e a remuneragdo minima

equivalente ao Saldrio Minimo Nacional.

Capitulo V

DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 20. O contrato de Rateio de que trata o art. 1 2, desta Resolugdo, para atender os
dispositivos da Lei n?. 11.107/2005, deverd contemplar contribuicdo destinada a
manutencdo do Consodrcio, a estimativa da totalidade servigos especializados serem
prestados pelo Consércio, quantificados monetariamente para fins orcamentarios,
tomando-se como pardametro o volume financeiro contratado para 2024, sem

reajustes.

Paragrafo Unico — Integrardo também o contrato de rateio, os recursos destinados a
contrapartida para investimentos na modernizagdo de equipamentos, maquinas e

aparelhos para o Consércio.
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Capitulo VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. A Resolucdo Orcamentdria Anual para o exercicio de 2025, devera também
considerar as disposi¢cdes das demais normas legais que vierem a ser aprovadas até a

data de seu encaminhamento ao Conselho de Prefeitos.

Art. 22. Serdo previstas no Plano de Aplicacdo Anual as despesas especificas para

formacao, treinamento, desenvolvimento e reciclagem de pessoal.

Art. 23. O CIS devera manter sistema de registro, avaliagao, atualizagdo e controle de
seu ativo permanente, de forma a possibilitar o estabelecimento do real valor do

Patrimonio Liquido da Entidade.

Art. 24. N3o sendo aprovada a Resolugao Orgamentaria até o inicio do exercicio de
2025, o Gestor, fica autorizado a executar a proposta or¢amentdria, até a sua

aprovacéo, na base de 1/12 (um doze avos) em cada més.

Art. 25. Fica o Gestor do CIS autorizado a assinar convénios, termos novos e dar
continuidade aos ja em curso de todas as Unidades Administrativas da Entidade,

inclusive participar de outros Consdrcios da mesma finalidade.

Art. 26. Para efeitos do artigo 16 da Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000,
entende-se como despesas irrelevantes para fins do paragrafo 32, aquelas cujo valor
ndo ultrapasse, para contratagdo de obras bens e servigos, os limites estabelecidos nos
incisos | e Il do art. 75 da Lei 14.133/2021, cumulada com os ditames do Decreto n2.
11.871/2023 de 29 de dezembro de 2023 e da Lei Federal n2. 11.107 de 06 de abril de
2005.

Art. 27. Fica o Presidente do Conselho de Prefeitos autorizado a alterar as metas e
prioridades sempre que houver necessidade, com prévia autorizagdo do Conselho

Diretor do Conselho de Prefeitos.

Art. 28. Os recursos para cobertura das a¢des previstas neste Planejamento anual serdo

oriundos das estimativas de receitas abaixo especificadas.
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DEMONSTRATIVO DA RECEITA — EXERCICIO 2025
DESCRICAO VALORES RS
RECEITAS CORRENTES 19.761.000,00
Impostos, taxas e contribuicGes de melhoria 38.000,00
Receita Patrimonial 47.000,00
Transferéncias Correntes 19.676.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 95.000,00
Transferéncias de Capital 95.000,00
TOTAL GERAL 19.856.000,00

Art. 29. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir

de 01 de janeiro de 2025.

Ivaipora, 24 de outubro de 2024.

RENAN MENCK Assinado de forma digital por RENAN MENCK
ROMANICHEN:05907167947
ROMANICHEN:05907167947 = Dados: 2024.10.24 15:56:29 -03'00'

RENAN MENCK ROMANICHEN
PRESIDENTE DO CIS
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ANEXO |

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CIS IVAIPORA

PLANO DE AGAO CONJUNTA DE INTERESSE COMUM DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS —PLACIC
EXERCICIO DE 2025

PRIORIDADES E METAS

Programa: .0001 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Objetivo:

Manutencdo das atividades administrativas, compreendendo o Gabinete do Coordenador, Ouvidoria, Departamento Juridico, Controle Interno,
Contabilidade, Recursos humanos, Compra e Licitacfes, Patrimbnio e outras atividades administrativas de modo a promover o funcionamento do
consoércio, bem como oferecer uma saude de qualidade a populagcdo dos municipios consorciados pertencentes ao Consércio Publico Intermunicipal de

Saude da 222 RS de Saude de lvaipora — CIS.

Plblico Alvo:

Populagédo dos municipios consorciados

Ordinarios Estadual Federal Geral
Total do Programa
1.915.000,00 0,00 0,00 1.915.000,00
Projeto/Atividade 1.003: Reequipamento do Setor Administrativo
Funcgao: 04 - Administracao Subfuncgéo: 122 - Administragao Geral
Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora Projeto/Atividade: 1.003 — Reequipamento do Setor Administrativo
. . i . Recursos
Acao Data Inicio Data fim FIEELID (_Bem ou UnldaQe BE Ano Meta Fisica — Total
Servico) Medida Ordinarios Estadual Federal
Adquiri derni i tos d Promogéo do Atendimento a
__Adauinr emodernizar oS equipamentos 0€ | 1/91/2025 | 31/12/2025 | Funcionamento do |16 Municipios] 2025 ke 20.000,00 20.000,00
informatica, mobilidrios em geral e outros bens c P 16 Municipios
o onsorcio
duraveis.
Atividade 2.001: Manutencé&o do Setor Administrativo
Func¢éo: 04 - Administracdo Subfuncgéo: 122 - Administracéo Geral
Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora Atividade: 2.001 - Manutencao do Setor Administrativo
= P - Produto (Bem ou | Unidade de . Recursos
Acao Data Inicio Data fim Servico) Medida Ano Meta Fisica Ordinarios Estadual Federal Total
Manutencéo das atividades administrativas Promocéo do Atendimento a
do consoércio de modo a promover o 01/01/2025 | 31/12/2025 Funcionamento |16 Municipios| 2025 1.895.000,00 1.895.000,00

funcionamento, bem como oferecer uma
saude de qualidade a populacao dos
municipios consorciados.

do Consoércio

16 Municipios

FINAL DO PROGRAMA
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Programa: .0002 — MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE SAUDE

Objetivo:

Manutencao das atividades relativas ao atendimento aos municipios consorciados com agendamento de consultas e procedimentos, gerindo a correta
execucdo dos servigos de salde prestados pelo consércio.

Plblico Alvo:

Populagédo dos municipios consorciados

Ordinarios Estadual Federal Geral
Total do Programa 16.247.293,24| 1.481.706,76 12.000,00 17.741.000,00
Projeto/Atividade 1.017: Encargos Execucgédo Convénios
Funcéo: 10 - Saude Subfuncéo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora: Consércio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora Projeto/Atividade: 1.017 — Encargos Execug¢ao Convénios
~ . ' Produto (Bem ou | Unidade de o Recursos
Acéo Data Inicio Data fim Servico) Medida Ano Meta Fisica Ordinarios Estadual Federal Total
Realizar convénio com o Estado para auxiliar
no custeio de agGes e servigos publicos de . - Atendimento a 768.480.00
saude, diretamente relacionados ao QUALICIS 01/01/2025 | 31/12/2025 QtiT:Ig]oez?SiG 16 Municipios 2025 16 Municipios 354.773,24 413.706,76 B
e também convénios federais e estaduais para populacao ¢
L h h municipios
aquisicdo de equipamento e material
permanente para a unidade de atengao
especializada em salde.
Atividade 2.005: Manutencédo do Setor de Servicos de Saude
Funcgéo: 10 - Saude Subfuncgéo: 122 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora Atividade: 2.005 — Manutengdo do Setor dos Servigos de Salde
= . . Produto (Bem ou | Unidade de . Recursos
Acéo Data Inicio Data fim Servico) Medida Ano Meta Fisica Ordinarios Estadual Federal Total
Adquir!r Servigos, bens e equipa_mentos Atendimento a 2025 Atendi
duraveis e néo duraveis proporcionando | 01/01/2025 | 31/12/2025 | populacdo dos16 |16 Municipios tendimento a| 4 553 000,00 | 1.068.000,00 12.000,00 | 2.321.000,00
atendimento eficaz aos pacientes e realizar municipios 16 Municipios
convénio com o Estado para auxiliar no custeio
de agdes e servigos publicos de saude.
Atividade 2.007: Manutencéo do Setor de Enfermagem
Funcéo: 10 - Saude Subfuncéo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora Atividade: 2.007 - Manutenc&o do Setor de Enfermagem
= P - Produto (Bem ou | Unidade de . Recursos
Acéo Data Inicio Data fim Servico) Medida Ano Meta Fisica Ordinarios Estadual Federal Total
Adquirir servicos, bens e equipamentos .
duraveis e ndo duraveis proporcionando Promocéo do o Atendimento a
atendimento eficaz aos pacientes assistidos 01/01/2025 31/12/2025 Funcionamento 16 MUnICiplOS 2025 36.000,00 36.000,00

pelo consorcio.

do Consoércio

16 Municipios
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Atividade 2.010:

Manutencéo do Setor de

Consultas/Exames Especializados

Funcdo: 10 - Saude

Subfuncgéo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Unidade Executora: Consoércio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora

Atividade: 2.010 — Manutenc¢éo do Setor de Consultas /Exames Especializados
= o . Produto (Bem ou | Unidade de . Recursos
Acéo Data Inicio Data fim Servico) Medida Ano Meta Fisica Ordinarios Estadual Federal Total
Adquirir servigos de forma centralizada com o Atendirlwento a
objetivo de obter precos mais competitivos e | 01/01/2025 | 31/12/2025 populagap _dOS 16 |16 Municipios 2025 Atendimento a| 12.000.000,00 12.000.000,00
baixar os custos de aquisi¢éo de cada municipios 16 Municipios
municipio.

Atividade 2.011: Manutenc&o do Programa de Ortese e Prétese

Funcao: 10 — Salde Subfunc¢ao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Saldde Cis - Ivaipora Atividade: 2.011 — Manutengédo do Programa de Ortese e Prétese

: Recursos
Acédo Data Inicio Data fim Prodg;?v(iBg)m ou Ur:\l/lcée:ﬁsade Ano Meta Fisica Total
¢ Ordinarios Estadual Federal
Manutengao do programa de ortese e protese Atendimento a
para a‘e”d'me”to.ags municipios 01/01/2025 | 31/12/2025 | Ppopulagdo dos16 |16 Municipios] 2025 | Atendimentoa|  150.000,00 150.000,00
consorciados. municipios 16 Municipios
Atividade 2.013: Manutencéo do Programa Transporte de Pacientes
Funcao: 10 — Saude Subfunc¢ao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora Atividade: 2.013 — Manutengdo do Programa Transporte de Pacientes
. Recursos
Acéo Data Inicio Data fim Prodg;c:v(iBg)m ou Ur,‘\'/liﬁgade Ano Meta Fisica Total
¢ Ordinarios Estadual Federal
Manutencao do programa transporte de Atendimento a Atendimento a

pacientes com o objetivo de obter precos mais opulacio dos 16 S opulacio dos

competitivos e baixar os custos de aquisi¢do 01/01/2025 | 31/12/2025 p pmur?icipios 16 Municipios 2025 p16pmur?icipios 800.000,00 800.000,00

de cada municipio.
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Atividade 2.015:

Manutencéo do Programa Bolsa de Colostomia

Funcéo: 10 — Saude

Subfuncgao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Unidade Executora: Consoércio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora

Atividade: 2.015 — Manuteng&o do Programa Bolsa de Colostomia

: Recursos
Acéo Data Inicio Data fim Prodgé?v(iBs)m ou Ur&(:(l::ﬁgade Ano Meta Fisica Total
¢ Ordinarios Estadual Federal
Manutencao do programa bolsa de colostomia Atendimento a Atendimento a
com o objetivo de obter pre¢os mais opulacdo dos 16 . opulacio dos
competitivos e baixar os custos de aquisicao 01/01/2025 | 31/12/2025| P F;nur?icipios 16 Municipios 2025 p16pmur<1;icipios 250.000,00 250.000,00
de cada municipio.
Atividade 2.017: Manutenc¢ado do Programa de Pousada/Estadia de Pacientes
Funcéo: 10 — Saude Subfuncgéo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora Atividade: 2.017 — Manutenc¢&o do Programa de Pousada/Estadia de Pacientes
. Recursos
Acéo Data Inicio Data fim Prod;;c:v(che))m ou Ur&i%?gade Ano Meta Fisica Total
¢ Ordinarios Estadual Federal
Manutencédo do programa pousada/estadia de Atendimento a Atendimento a
pacientes com o objetivo de obter precos mais| /15055 | 31/12/2025 | populagdo dos16 |16 Municipios| 2025 populagéo dos |  100.000,00 100.000,00
competitivos e baixar os custos de aquisicao municipios 16 municipios
de cada municipio.
Atividade 2.018: Manuteng&o do Programa de Oculos
Funcéo: 10 — Saude Subfungao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora Atividade: 2.018 — Manutengéo do Programa de Oculos
. Recursos
Acéo Data Inicio Data fim Prodéjéorv(iBg)m ou Ur&l/lt::eadciigade Ano Meta Fisica Total
¢ Ordinarios Estadual Federal
Manutencao do programa 6culos com o Atendimento a Atendimento a
objetivo de obter preos mais COMPELtvos € | )01 /505 | 31/12/2025 | populagdo dos16 |16 Municipios| ~ 2025 | Populagdo dos|  0.000,00 60.000,00

baixar os custos de aquisi¢cdo de cada
municipio.

municipios

16 municipios




ANEXO |

Atividade 2.100:

Execucéo Convénio CAPS

Funcéo: 10 — Saude

Subfunc¢éo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora

Atividade: 2.100 — Execucao Convénio CAPS

municipios

16 municipios

: Recursos
Acéo Data Inicio Data fim Prodgé?v(iBs)m ou Ur:\l/ldea(\jciigade Ano Meta Fisica Total
¢ Ordinéarios Estadual Federal
Execugédo do convénio CAPS com o objetivo Atendimento a Atendimento a
de auxiliar ”p%gﬂi;i‘%gz :33:5 € SeVICOS 1 91/01/2025 | 31/12/2025 | populagdio dos16 |16 Municipios|] 2025 | populagdo dos | 1.255.520,00 1.255.520,00

FINAL DO PROGRAMA

Programa: .9999 — RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo:

Reservar recursos orcamentarios para atender o desequilibiro entre receita e despesa, de acordo com o inciso Ill, artigo 5° da Lei Complementar n° 101 de 04
de maio de 2000.

Ordinarios Estadual Federal Geral
et e FregEme 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
Operacédo Especial 002: Reserva de Contingéncia
Funcgao: 99 - Reserva de Contingéncia Subfuncéo: 999 - Reserva de Contingéncia Legal
Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora Operagéo Especial: 9.016 - Reserva de contingéncia
= - . Produto (Bem ou | Unidade de . Recursos
Acéo Data Inicio Data fim Servico) Medida Ano Meta Fisica Ordinarios Estadual Federal Total
Atender os passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos, bem | 01/01/2025 | 31/12/2025 Reserva 1 2025 Global 200.000,00 200.000,00
como a abertura de créditos adicionais.
FINAL DO PROGRAMA
TOTAL GERAL DOS PROGRAMAS 18.362.293,24 | 1.481.706,76 12.000,00 19.856.000,00




ANEXO I

PARTICIPAGAO POR MUNICIPIO

PARTICIPACAO

POR MUNICiPIO RATEIO Populagdo 134692
Cat. Econ. Descrigdo Arapua Ariranha do Ivai Candido de Abreu Cruzmaltina Godoy Moreira Ivaipora Jardim Alegre Lidianépolis Lunardelli Manoel Ribas
31.90.11.00 |Vencimentos e Vantagens Fixas RS  42.460,06 | RS 28.037,85 | RS 183.516,07 | RS 34.695,18 | RS 35.838,84 | RS 393.902,24 | RS 144.511,08 | RS 47.407,92 | RS  58.651,95 | RS 171.429,34
31.90.13.00 Obrigagdes Patronais RS 14.245,53 | RS 9.406,81 | RS 61.570,40 | RS 11.640,38 | RS 12.024,08 | RS 132.155,84 | RS 48.484,07 | RS 15.905,55 | R$  19.677,97 | RS 57.515,26
33.90.14.00 Diarias R$ 392,79 | RS 259,37 | RS 1.697,65 | RS 320,95 | RS 331,53 | RS 3.643,87 | RS 1.336,83 | RS 438,56 | RS 542,57 | RS 1.585,84
33.90.30.00 Material de Consumo RS 6.022,70 | RS 3.977,00 | RS 26.030,65 | RS 4.921,30 | RS 5.083,52 [ RS 55.872,66 | RS 20.498,03 | RS 6.724,53 | RS 8.319,43 | RS 24.316,22
33.90.32.00 Material para Distribui¢do Gratuita RS  12.045,41 | RS 7.954,00 | RS 52.061,30 | RS 9.842,60 | RS 10.167,05 | RS 111.745,32 | RS 40.996,05 | RS 13.449,05 | RS  16.638,85 | RS 48.632,44
33.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica RS 1.361,65 | RS 899,15 | RS 5.885,19 | RS 1.112,64 | RS 1.149,32 | RS 12.632,08 | RS 4.634,34 | RS 1.520,33 | RS 1.880,91 | RS 5.497,58
33.90.39.00 |Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica RS  76.587,14 | RS 50.573,14 | RS 290.864,19 | RS 62.581,27 | RS 64.644,15 | RS 710.499,36 | RS 260.661,20 | RS 85.511,81 | RS 105.793,18 | RS  309.214,88
33.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica — Consultas e Exames RS 314.228,02 | RS 207.495,62 | RS 1.398.272,82 | RS  256.763,58 | RS 265.227,33 | RS 2.915.095,18 | R$  1.069.462,18 | RS 350.844,89 | RS 434.056,96 | RS 1.268.672,23
33.90.40.00 |Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — PJ RS 5.237,13 | RS 3.458,26 | RS 22.635,35 | RS 4.279,39 | RS 4.420,46 | RS 48.584,92 | RS 17.824,37 | RS 5.847,41 | RS 7.234,28 | RS 21.144,54
33.90.91.00 Sentengas Judiciais RS 523,71 | RS 345,83 | RS 2.263,53 | RS 427,94 | RS 442,05 | RS 4.858,49 | RS 1.782,44 | RS 584,74 | RS 723,43 | RS 2.114,45
44.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente RS 2.487,64 | RS 1.642,67 | RS 10.751,79 | RS 2.032,71 | RS 2.099,72 | RS 23.077,84 | RS 8.466,58 | RS 2.777,52 | RS 3.436,28 | RS 10.043,66
99.99.99.99 Reserva de Contingéncia RS 5.237,13 | RS 3.458,26 | RS 22.635,35 | RS 4.279,39 | RS 4.420,46 | RS 48.584,92 | RS 17.824,37 | RS 5.847,41 | RS 7.234,28 | RS 21.144,54
Valor Custo por municipio| R$ 480.828,92 | RS 317.507,95 | RS 2.078.184,29 [ R$  392.897,34 | RS 405.848,51 | RS 4.460.652,71 | R$  1.636.481,51 | RS 536.859,73 | R$ 664.190,10 | RS 1.941.310,96
PARTICIPA(,"AO RATEIO
POR MUNICIPIO
Cat. Econ. Descri¢do Mato Rico Nova Tebas Rio Branco do Ivai Rosario do Ivai | Santa Maria do Oeste S&o0 Jodo do Ivai Total Despesas
31.90.11.00 _|Vencimentos e Vantagens Fixas RS 39.330,03 | RS 82.440,17 | R$ 45.842,90 | RS 65.429,67 | R$ 119.591,22 | R$  128.415,50 | RS  1.621.500,00
31.90.13.00 |Obrigag¢des Patronais RS  13.195,39 | RS 27.659,02 | RS 15.380,48 | RS 21.951,93 | RS 40.123,35 | RS 43.083,93 | RS 544.020,00
33.90.14.00 Diarias RS 363,83 | RS 762,63 | RS 424,08 | RS 605,27 | RS 1.106,30 | RS 1.187,93 | RS 15.000,00
33.90.30.00 Material de Consumo R$ 5.578,73 | RS 11.693,64 | RS 6.502,54 | RS 9.280,80 | RS 16.963,29 | RS 18.214,96 | RS 230.000,00
33.90.32.00 Material, Bem ou Servigo p/ Distribui¢do Gratuita RS 11.157,46 | RS 23.387,28 | RS 13.005,08 | RS 18.561,61 | RS 33.926,59 | RS 36.429,93 | RS 460.000,00
33.90.36.00 |Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica RS 1.261,28 | RS 2.643,78 | RS 1.470,14 | RS 2.098,27 | RS 3.835,18 | RS 4.118,17 | RS 52.000,00
33.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica RS 70.941,36 | RS 148.701,09 | RS 82.688,92 [ RS  118.018,46 | RS 215.712,12 | RS 231.628,87 | RS 2.924.773,24
33.90.39.00 |Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica — Consultas e Exames RS 291.064,06 | RS 610.103,05 | RS 339.262,91 | R$  484.215,84 | RS 885.041,43 | RS 950.345,97 | RS 12.000.000,00
33.90.40.00 |Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — PJ RS 4.851,07 | RS 10.168,38 | RS 5.654,38 | RS 8.070,26 | RS 14.750,69 | RS 15.839,10 | RS 200.000,00
33.90.91.00 |Sentencas Judiciais RS 485,11 | RS 1.016,84 | RS 565,44 | RS 807,03 | RS 1.475,07 | RS 1.583,91 | RS 20.000,00
44.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente RS 2.304,26 | RS 4.829,98 | RS 2.685,83 | RS 3.833,38 [ RS 7.006,58 | RS 7.523,57 | RS 95.000,00
99.99.99.99 Reserva de Contingéncia RS 4.851,07 | RS 10.168,38 | RS 5.654,38 | RS 8.070,26 | RS 14.750,69 | RS 15.839,10 | RS 200.000,00
Valor Custo por municipio| R$ 445.383,63 | R$  933.574,26 | R$ 519.137,09 | RS  740.942,77 | R$ 1.354.282,52 | R$ 1.454.210,96 | R$ 18.362.293,24
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RESOLUGCAO N2 27/2024

Aprova o Plano de Agdo Conjunta de Interesse Comum
PLACIC, para o exercicio financeiro de 2025 do Consércio
Intermunicipal de Saude da 22.2 R. S. de Ivaipora - CIS
IVAIPORA.

O Senhor RENAN MENCK ROMANICHEN, presidente do Consércio Intermunicipal de
Satde da 222 R.S. DE IVAIPORA - CIS, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais
e, com base na aprovagdo em reunido Extraordindria realizada no dia 24 de outubro de
2024, Resolve:

Capitulo |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 - Ficam estabelecidas as agdes conjuntas e a orientagdo para a elaboragdo do
Orgamento do Consoércio Intermunicipal de Saude da 222 R. S. de Ivaipord - CIS, para o
exercicio de 2025, em cumprimento aos principios constantes na Constituicdo Federal, na
Lei Federal n2. 4.320, de 17 de margo de 1964 e em conformidade com o disposto na Lei
complementar n2. 101, de 04 de maio de 2000 sera elaborado e executado segundo as

diretrizes gerais estabelecidas nos termos da presente Resolugdo, compreendendo:

I. as metas e prioridade do Consorcio;
Il. aestrutura e organizagdo do Orgamento;

Ill. as diretrizes gerais para elaboragdo, execugdo e alteragées do Orgamento do

Consarcio;
IV. disposi¢Bes relativas as despesas do Consdércio com pessoal e encargos sociais;

V. do contrato de

rateio;
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VI. disposi¢Bes

gerais.

Capitulo Il

METAS E PRIORIDADES DO CONSORCIO

Art. 22 - As metas e prioridades sdo especificadas no Anexo | — Das Metas e Prioridades do
Consoércio, desta resolugdo, sendo estabelecidas por fungdes de governo e, quantificadas

orgamentariamente para o exercicio de 2025.

§& 12 — A regra contida no caput deste artigo, ndo se constitui em limite a programagdo

financeira.

& 22 — Na Elaboragdo da proposta orgamentaria para 2025 a Secretaria Executiva podera
aumentar ou diminuir as metas estabelecidas no Anexo I, a fim de compatibilizar a

despesa orgada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas.

Capitulo 11l

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 32 - O Orcamento Fiscal para o exercicio de 2025, abrangera todos os recursos geridos

pelo Consorcio.

Art. 42 - A Elaboragdo do Orgamento Fiscal para o préximo exercicio obedecerd a seguinte

estrutura:

DIVISAO DE ADMINISTRACAO
SETOR ADMINISTRATIVO......ouiuieieeeieeeseetsieeeeeeeeseeeeeeessesesssesesesssessesssesesssssnas R$ 1.915.000,00
DIVISAO DOS SERVIGCOS DE SAUDE

SETOR DOS SERVIGOS DE SAUDE .....ouvurerireireiesensensssissessesssssssssssssessessnes RS 4.405.000,00

SETOR DE ENFERMAGEM ......cootiiiiiiiiiiiiicieeccn e RS  286.000,00

SETOR DE CONSULTAS E EXAMES .....oooiiiiiiiiiiiiiinicieeieeee s R$ 12.000.000,00

SETOR ORTESE E PROTESES .....oouuiviiiieieiieissesiesessis bbb ssssensenas RS  150.000,00
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| W)
a
SETOR TRANSPORTE DE PACIENTES ..evevvieeeececeerereeevennens « M RS 900.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA RS  200.000,00

TOTAL ..ottt cerrr s ses s s sa s s s s s as s s se s saan s e se s ann e s enssnns RS$ 19.856.000,00

Art. 52. Para efeito da Resolugdo Orgamentaria, entende-se por:

Programa: Instrumento de organizagdo da agdo administrativa, através do qual sdo
estabelecidos objetivos e metas quantificaveis ou ndo, que serdo cumpridas através da
integracdo de um conjunto de esforgos com recursos humanos, materiais e financeiros a

ele alocados e com custo global determinado.

Atividade: Instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente,

das quais resulta um produto necessdrio a manutengdo da a¢do da administragdo;

Projeto: Instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto

gue concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agdo administrativa.

§ 12. Cada Programa identificard as agdes necessdrias para atingir os seus objetivos, sob

a forma de projetos e atividades, especificando valores, metas e as unidades
orgamentdrias responsdveis pela realizagdo da agdo.

§ 29, Cada projeto ou atividade, estard vinculado a um programa, a uma fungdo e sub-
fungdo.

Art. 62. A elaboragdo do Orgamento anual discriminard a despesa, por Unidade
Orgamentdria, detalhada por categoria de programacgdo, especificando os grupos de
natureza de despesas, com suas respectivas dotagdes, indicando para cada categoria
econOmica o grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicagdo e o elemento

de despesa, de conformidade com a Portaria Interministerial n? 163, de 04/05/2001.

Art. 72. A proposta orcamentaria que o gestor encaminhara a aprovagdo de Conselho

de Prefeitos compor-se-a de Resolugdo Orgamentaria.

Art. 82. Integragdo a Resolugdo Or¢camentaria Anual:

| — sumdrio geral da receita e despesa, por categorias econdmicas;
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11— anexos Il e VI, da Lei n? 4.320/64. L |
g

DA ELABORAGAO E EXECUCAO DO PLANO DE APLICACAO ANUAL E SUAS
ALTERAGCOES

Art. 92. Na elaboragdo do Orgamento Geral do Consdrcio serdo observadas as diretrizes

desta resolugdo.

Art. 10. As despesas com pessoal e encargos sociais ndo poderdo exceder o limite
estabelecido na Lei complementar n? 101, de 04 de maio de 2000 e da Constitui¢do

Federal.

Art. 11. Na Fixacdo das despesas serdo observadas as prioridades e metas
determinadas nesta Resolugdo, bem como a manutencgdo e funcionamento dos servigos

ja implantados.

Art. 12. A estimativa das receitas e a fixacdo das despesas, constantes do Orcamento

Anual, serdo elaboradas a pregos vigentes em junho/2023.

Art. 13. O Plano de Aplicagdo Anual conterad reserva de contingéncia em montante
equivalente a, no minimo, RS 200.000,00 (duzentos mil reais), para atender as

determinagdes da Lei Complementar Federal n2. 101, de 2000.

Paragrafo Unico - A reserva de contingéncia destina-se a atender passivos contingentes
e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, podendo o valor ser utilizado como
recurso para suplementagdo de dotagdes orgamentdrias, caso ndo tenha sido utilizada

até o final do més de outubro.

Art. 14. O Gestor do Consércio fica autorizado a incluir na Lei Orgamentaria os limites
para a realizagdo de alteragBes orgamentarias, na forma de créditos adicionais
suplementares, no orgamento do CIS.

§ 12 - As alteragbes orgamentarias constituem-se na reprogramacgao ou reavaliagdo das
prioridades das agOes, mediante a realocagdo de recursos de uma categoria de
programagdo para outra, de um 6rgdo para outro e de uma unidade orgamentdria para
outra e de uma fonte de recurso para outra.

§ 22 - A reprogramacdo referida no paragrafo anterior sera realizada na forma de
transferéncia, transposi¢do e remanejamento dos recursos.

§ 32 - Para efeitos desta Resolugdo entende-se por:
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mo érgdo e do
a, mantendo-se

[
| - Transferéncia - a realocagdo de recursos que ocorre den@@8
. N A .. B
mesmo programa de trabalho no nivel de categoria econémica’d
o programa em funcionamento;

Il - Transposicdo, a realocagdo de recursos que ocorre de um programa de trabalho para
outro dentro do mesmo 6rgdo, ampliando, desta forma, um programa previsto na lei
orgamentdria com recursos de outro também nela previsto;

Ill - Remanejamento, a realocagdo de recursos de um o6rgdo/unidade para outro em
programas de trabalho previstos na Resolugdo Orgamentaria;

§ 42 - Excluem-se do limite de que trata o caput deste artigo os créditos adicionais
suplementares que decorrem de Resolug¢des especificas aprovadas no exercicio.

§ 52 - Fica o CIS autorizado a proceder ao ajuste no valor das agdes do PLACIC e LOA
sempre que ocorra alteragdo orgamentdria que modifique estes valores, sem a
necessidade de autorizagdo especifica.

Art. 15. Fica o Gestor autorizado a criar novas fontes de recursos no Orgamento do

Consoércio, para atender as necessidades da demanda.

Art. 16. E vedada a aplicagdo da receita derivada da alienacdo de bens e direitos que

integram o patrimdnio publico para o financiamento de despesas correntes.

Art. 17. A Mesa Executiva do Conselho de Prefeitos devera elaborar e publicar a
programagdo financeira e o cronograma de execugdo mensal de desembolso, nos
termos do artigo 82 da Lei Complementar n2 101 de 04 de maio de 2000, visando ao
cumprimento da meta e resultado primario estabelecido nesta resolugdo, tendo seu

valor fixado em reais com base na previsdo das receitas.

Paragrafo Unico: A Mesa Executiva do Conselho de Prefeitos devera publicar a
programagdo financeira e o cronograma de execugdo bimestral de desembolso,
desdobrada em metas bimestrais de arrecadagdo até 30 dias apds a publicagdo da

Resolugdo Orgamentaria.

Art. 18. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera nédo
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas
no anexo de metas fiscais o Conselho de Prefeitos promovera, por ato préprio e nos
montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitagdo de empenho e

movimentagdo financeira.

Paragrafo Unico — No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a

recomposi¢do das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-a de forma
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‘s

L]
proporcional as redugdes efetivadas, conforme artigo 92 da.L.. entar Federal

L]
n2 101 de 04 de maio de 2000.

Capitulo IV

DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 19. As despesas com pessoal e encargos sociais serdo fixadas observando-se ao

disposto das normas constitucionais aplicaveis aos Consércios Publicos.

§ 12 — A Mesa Executiva do Conselho de Prefeitos podera conceder reajustes salariais e

abonos financeiros, visando a recomposigdo de perdas salariais dos servidores.

§ 22 — A Mesa Executiva do Conselho de Prefeitos podera realizar selegdo competitiva
publica e testes seletivos na area de recursos humanos, visando admissdo, quando

necessario de pessoal para adequagdo dos servigos prestados pelo Consércio.

& 32 — Fica assegurada aos servidores do Consércio reajuste salarial minima anual,
baseado na variagdo dos indices inflaciondrios legais e a remuneragdo minima

equivalente ao Salario Minimo Nacional.

Capitulo V

DO CONTRATO DE RATEIO
Art. 20. O contrato de Rateio de que trata o art. 1 2, desta Resolugdo, para atender os
dispositivos da Lei n2. 11.107/2005, devera contemplar contribuicdo destinada a
manutengdo do Consorcio, a estimativa da totalidade servigos especializados serem
prestados pelo Consdrcio, quantificados monetariamente para fins orgamentarios,
tomando-se como parametro o volume financeiro contratado para 2024, sem

reajustes.

Paragrafo Unico — Integrardo também o contrato de rateio, os recursos destinados a
contrapartida para investimentos na modernizagdo de equipamentos, maquinas e

aparelhos para o Consorcio.
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Capitulo VI

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 21. A Resolugdo Orgamentaria Anual para o exercicio de 2025, deverd também
considerar as disposi¢cBes das demais normas legais que vierem a ser aprovadas até a

data de seu encaminhamento ao Conselho de Prefeitos.

Art. 22. Serdo previstas no Plano de Aplicagdo Anual as despesas especificas para

formagdo, treinamento, desenvolvimento e reciclagem de pessoal.

Art. 23. O CIS devera manter sistema de registro, avaliagdo, atualizacdo e controle de
seu ativo permanente, de forma a possibilitar o estabelecimento do real valor do

Patrimonio Liquido da Entidade.

Art. 24. Ndo sendo aprovada a Resolugdo Orgamentaria até o inicio do exercicio de
2025, o Gestor, fica autorizado a executar a proposta orgamentdria, até a sua

aprovagdo, na base de 1/12 (um doze avos) em cada més.

Art. 25. Fica o Gestor do CIS autorizado a assinar convénios, termos novos e dar
continuidade aos ja em curso de todas as Unidades Administrativas da Entidade,

inclusive participar de outros Consércios da mesma finalidade.

Art. 26. Para efeitos do artigo 16 da Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000,
entende-se como despesas irrelevantes para fins do pardgrafo 32, aquelas cujo valor
ndo ultrapasse, para contratagdo de obras bens e servigos, os limites estabelecidos nos
incisos | e Il do art. 75 da Lei 14.133/2021, cumulada com os ditames do Decreto n2.
11.871/2023 de 29 de dezembro de 2023 e da Lei Federal n2. 11.107 de 06 de abril de
2005.

Art. 27. Fica o Presidente do Conselho de Prefeitos autorizado a alterar as metas e
prioridades sempre que houver necessidade, com prévia autorizagdo do Conselho

Diretor do Conselho de Prefeitos.

Art. 28. Os recursos para cobertura das agdes previstas neste Planejamento anual serdo

oriundos das estimativas de receitas abaixo especificadas.
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DEMONSTRATIVO DA RECEITA — EXERCICIO 2025
DESCRICAO VALORES RS
RECEITAS CORRENTES 19.761.000,00
Impostos, taxas e contribuicées de melhoria 38.000,00
Receita Patrimonial 47.000,00
Transferéncias Correntes 19.676.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 95.000,00
Transferéncias de Capital 95.000,00
TOTAL GERAL 19.856.000,00

Art. 29. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir

de 01 de janeiro de 2025.

Ivaipord, 24 de outubro de 2024.

RENAN MENCK Assinado de forma digital por RENAN MENCK
ROMANICHEN:05907167947
ROMANICHEN:05907167947  pados: 2024.10.24 15:56:29-0300

RENAN MENCK ROMANICHEN
PRESIDENTE DO CIS
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ANEXO |
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CIS IVAIPORA
PLANO DE AGAO CONJUNTA DE INTERESSE COMUM DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS — PLACIC

EXERCICIO DE 2025
PRIORIDADES E METAS

Programa: .0001 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Objetivo: Manutencdo das atividades administrativas, compreendendo o Gabinete do Coordenador, Ouvidoria, Departamento Juridico, Controle Interno,
Contabilidade, Recursos humanos, Compra e Licitagcdes, Patriménio e outras atividades administrativas de modo a promover o funcionamento do
consorcio, bem como oferecer uma sauide de qualidade a populagdo dos municipios consorciados pertencentes ao Consoércio Publico Intermunicipal de
Salde da 222 RS de Saude de lvaipora — CIS.

Publico Alvo: Populagao dos municipios consorciados

Ordinarios | Estadual Federal Geral

Total do P a

otal do Frogram 1.915.000,00 ‘ 0,00 0,00 1.915.000,00

Projeto/Atividade 1.003: Reequipamento do Setor Administrativo

Funcéo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral

Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora Projeto/Atividade: 1.003 — Reequipamento do Setor Administrativo

i R
Agao Data Inicio Data fim Rodiio (Bem ou Unldade de Ano Meta Fisica — ecursos Total
Servigo) Medida Ordinarios Estadual Federal
- . . Promocéo do .
_Adquirir emodernizar os equipamentos de | o4/01/2025 | 31/12/2025 | Funcionamento do |16 Municipios ~ 2025 | Atendimentoal 54 44 o9 20.000,00
informatica, mobiliarios em geral e outros bens C P 16 Municipios
A onsorcio
duraveis.

Atividade 2.001: M: cao do Setor A ativo

Funcéo: 04 - Administragdo Subfungdo: 122 - Administragdo Geral

Unidade Executora: Consércio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipord Atividade: 2.001 - Manutengéo do Setor Administrativo

= . ) Produto (Bem ou | Unidade de - Recursos
Agao Data Inicio Data fim Servico) Medida Ano Meta Fisica Ordinarios Estaalial Eecerl Total
Manutencéo das atividades administrativas Promogéao do Atendimento a
do consoércio de modo a promover o 01/01/2025 | 31/12/2025 Funcionamento |16 Municipios, 2025 16 Municipios 1.895.000,00 1.895.000,00
funcionamento, bem como oferecer uma do Consércio p
saude de qualidade a populagédo dos
municipios consorciados.

FINAL DO PROGRAMA
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ANEXO |

Programa: .0002 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DE SAUDE

Objetivo: Manutencgédo das atividades relativas ao atendimento aos municipios consorciados com agendamento de consultas e procedimentos, gerindo a correta
execugao dos servigos de salde prestados pelo consércio.
Publico Alvo: Populagdo dos municipios consorciados
Ordinarios Estadual Federal Geral
Total do Programa 16.247.293,24 | 1.481.706,76 | 12.000,00 | 17.741.000,00
Projeto/Atividade 1.017: Encargos Execucao Convénios
Funcéo: 10 - Saude Subfuncdo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora Projeto/Atividade: 1.017 — Encargos Execugédo Convénios
- . ’ Produto (Bem ou | Unidade de - Recursos
Acao Data Inicio Data fim Servico) Medida Ano Meta Fisica Ordinarios Estadual Federal Total
Realizar convénio com o Estado para auxiliar
no custeio de agdes e servigos publicos de . . Atendimento a 768.480,00
saude, diretamente relacionados ao QUALICIS 01/01/2025 | 31/12/2025 éﬁ?:'?fg?;e 16 Municipios 2025 16 Municipios 354.773,24 413.708,76 U
e também convénios federais e estaduais para populagao ¢
S N . municipios
aquisicdo de equipamento e material
permanente para a unidade de atengdo
especializada em salde.
Atividade 2.005: Manutencéao do Setor de Servigcos de Salde
Funcéo: 10 - Saude Subfuncgdo: 122 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Sadde Cis - Ivaipord Atividade: 2.005 — Manutencéo do Setor dos Servigos de Salude
. . ) Produto (Bem ou | Unidade de - Recursos
Acéo Data Inicio Data fim Servico) Medida Ano Meta Fisica Ordinarios Estaatal Eadaral Total
Adguir?r servjc;os, pen_s e equipa_mentos Atendimento a 2025 Atendimento a
duraveis e ndo duraveis proporcionando 01/01/2025 | 31/12/2025 | populagéo dos 16 |16 Municipios e 1.253.000,00 | 1.068.000,00 12.000,00 | 2.321.000,00
atendimento eficaz aos pacientes e realizar municipios 16 Municipios
convénio com o Estado para auxiliar no custeio
de agdes e servigos publicos de salde.
Atividade 2.007: Manutencao do Setor de Enfermagem
Funcéo: 10 - Saude Subfuncao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora Atividade: 2.007 - Manuteng&o do Setor de Enfermagem
= . ) Produto (Bem ou | Unidade de - Recursos
Agao Data Inicio Data fim Servico) Medida Ano Meta Fisica Ordinarios Estaatal Eadaral Total
Adaquirir servicos, bens e equipamentos ~
duraveis e ndo duraveis proporcionando Promogéo do o Atendimento a
atendimento eficaz aos pacientes assistidos | 01/01/2025 | 31/12/2025 Funcionamento |16 Municipios 2025 36.000,00 36.000,00

pelo consércio.

do Consércio

16 Municipios
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Atividade 2.010:

Manutencgéao do Setor de Cor

/Exames E:

Funcgéo: 10 - Saude

Subfuncao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Unidade Executora: Consércio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipord

Atividade: 2.010 — Manutencao do Setor de Consultas /Exames Especializados

= . ) Produto (Bem ou | Unidade de e Recursos
Acao ‘ Data Inicio Data fim ‘ Servico) Medida Ano Meta Fisica Ordinarios Estadual Eaderal Total
Adquirir servigos de forma centralizada com o Atendimento a
objetivo de obter pregos mais competitivos e | 01/01/2025 | 31/12/2025 popula(;_ag _dOS 16 |16 Municipios 2025 Atendimento a | 12.000.000,00 12.000.000,00
baixar os custos de aquisicdo de cada municipios 16 Municipios
municipio.
Atividade 2.011: Manutengéo do Programa de Ortese e Prétese
Fungéo: 10 — Saude Subfungao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora: Consoércio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipora Atividade: 2.011 — Manutengao do Programa de Ortese e Prétese
: Recursos
Agao Data Inicio Data fim Prodéjéorv(iBg)m oy Ur;\l/ldezciigade Ano Meta Fisica Total
¢ Ordinarios Estadual Federal
Manutengao do programa de 6rtese e prétese Atendimento a
para ate”d'mem".ags municipios 01/01/2025 | 31/12/2025 | populagdo dos 16 |16 Municipios| 2025 | Atendimentoa|  150.000,00 150.000,00
consorciados. municipios 16 Municipios
Atividade 2.013: Manutencgao do Programa Transporte de Pacientes
Fungéo: 10 — Saude Subfungao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Sadde Cis - Ivaipord Atividade: 2.013 — Manutencéo do Programa Transporte de Pacientes
. Recursos
Acéao Data Inicio Data fim Prodg;c:v(igg? G Ur;\n/ldez?gade Ano Meta Fisica Total
Ordinérios Estadual Federal
Manutencgéo do programa transporte de Atendimento a Atendimento a
pacientes com o objetivo de obter pregos mais opulacio dos 16 e opulacio dos
competitivos e baixar os custos de aquisicio 01/01/2025 | 31/12/2025 | P! F#]‘Urﬁcipios 16 Municipios 2025 p16pmuur<1}icipios 800.000,00 800.000,00

de cada municipio.
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Atividade 2.015: Manutencgao do Programa Bolsa de Colostomia
Funcéo: 10 — Saude Subfungao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipord Atividade: 2.015 — Manutencéo do Programa Bolsa de Colostomia
. Recursos
Agao Data Inicio Data fim Prodéléc:v(iBgr ou Ur;\llldead(?gade Ano Meta Fisica Total
¢ Ordinarios Estadual Federal
Manutencgéo do programa bolsa de colostomia Atendimento a Atendimento a
com o objetivo de obter pregos mais opulacio dos 16 e lacdo d
competitivos e baixar os custos de aquisicio 01/01/2025 | 31/12/2025| P! F;nur?icipios 16 Municipios 2025 a%pnzjl?r?ii?piooss 250.000,00 250.000,00
de cada municipio.
Atividade 2.017: Manutencgao do Programa de Pousada/Estadia de Pacientes
Fungéo: 10 — Saude Subfungao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora: Consoércio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipord Atividade: 2.017 — Manutencéo do Programa de Pousada/Estadia de Pacientes
: Recursos
Agao Data Inicio Data fim PrOdé";?v(iB:)m ou Ur;\'lld:jgade Ano Meta Fisica Total
‘ 4 Ordinarios Estadual Federal
Manutencéo do programa pousada/estadia de Atendimento a Atendimento a
pacientes com o objetivo de obter pregos mais| 1 1/5005 | 31/12/2025 | populagdo dos16 |16 Municipios| 2025 | populagaodos|  100.000,00 100.000,00
competitivos e baixar os custos de aquisicao municipios 16municipios ’ ’
de cada municipio.
Atividade 2.018: Manutencéo do Programa de Oculos
Fungéo: 10 — Saude Subfungao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora: Consorcio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipord Atividade: 2.018 — Manutengao do Programa de Oculos
. Recursos
Acao Data Inicio Data fim Prodg;c:v(iBsr ou Ur;\'/ld;ﬂgade Ano Meta Fisica Total
¢ Ordinarios Estadual Federal
Manutengédo do programa 6culos com o Atendimento a Atendimento a
objetivo de obter pregos mais competitivos e opulacdo dos 16 . opulacdo dos
baixar os custos de aquisicao de cada 01/01/2025 | 31/12/2025 | P! prrumr:;icipios 16 Municipios 2025 p16pmuur$icipios 60.000,00 60.000,00
municipio.
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ANEXO |
Atividade 2.100: Execugdo Convénio CAPS
Fungéo: 10 — Saude Subfungao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unidade Executora: Consoércio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipord Atividade: 2.100 — Execugao Convénio CAPS
. Recursos
Agao Data Inicio Data fim PrOdél;?v(iB;m ou Ur;\'/ld;ﬁgade Ano Meta Fisica Total
¢ Ordinarios Estadual Federal
Execugao do convénio CAPS com o objetivo Atendimento a Atendimento a
de auxiliar ”0,3:!3‘9";"9 a?ges € SeNVIGOS | 01/01/2025 | 31/12/2025 | populagdo dos 16 |16 Municipios| ~ 2025 | populagdo dos | 1.255.520,00 1.255.520,00
publicos de saude. municipios 16 municipios
FINAL DO PROGRAMA
Programa: .9999 —- RESERVA DE CONTINGENCIA
Objetivo: Reservar recursos orgamentarios para atender o desequilibiro entre receita e despesa, de acordo com o inciso llI, artigo 5° da Lei Complementar n° 101 de 04
de maio de 2000.
Ordinarios Estadual Federal Geral
flotalolRicoiama 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
Operacao Especial 002: Reserva de Contingéncia
Funcéo: 99 - Reserva de Contingéncia Subfuncao: 999 - Reserva de Contingéncia Legal
Unidade Executora: Consércio Intermunicipal de Saude Cis - Ivaipord Operacao Especial: 9.016 - Reserva de contingéncia
= . ] Produto (Bem ou | Unidade de - Recursos

‘ Agao Data Inicio Data fim Servico) Medida Ano Meta Fisica Ordinarios Estadial Federal Total

Atender os passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos, bem | 01/01/2025 | 31/12/2025 Reserva 1 2025 Global 200.000,00 200.000,00
como a abertura de créditos adicionais.

FINAL DO PROGRAMA

TOTAL GERAL DOS PROGRAMAS 18.362.293,24 | 1.481.706,76 12.000,00 19.856.000,00
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ANEXO Il

PARTICIPAGAO POR MUNICIPIO

PARTICIPACAO RATEIO

POR MUNICIPIO Populagio 134692
Cat. Econ. Descrigio Arapud Ariranha do Ivai_| Céndido de Abreu [2 i Godoy Moreira Ivaipora Jardim Alegre Lidiandpoli Lunardelli Manoel Ribas

31.90.11.00 _|Vencimentos e Vantagens Fixas RS 42.460,06 | R$ 28.037,85 | R$ 183.516,07 | RS 34.695,18 [ RS 35.838,84 [ RS 393.902,24 [R$  144.511,08 [ RS 47.407,92 | RS 58.651,95 | RS 171.429,34
31.90.13.00 _[Obrigagdes Patronais RS 14.245,53 [ RS 9.406,81 | RS 61.570,40 | RS 11.640,38 | RS 12.024,08 [ R$  132.155,84 | RS 48.484,07 | RS 15.905,55 | RS 19.677,97 RS 57.515,26
33.90.14.00 |Didrias RS 392,79 | R$ 259,37 | RS 1.697,65 | R$ 320,95 | RS 331,53 [ RS 3.643,87 | RS 1336,83 | RS 438,56 | RS 542,57 | RS 1.585,84
33.90.30.00 |Material de Consumo RS 6.022,70 | RS 3.977,00 | RS 26.030,65 | RS 4.921,30 | RS 5.083,52 | RS 55.872,66 | RS 20.498,03 | RS 6.724,53 [ RS 8.319,43 | RS 24.316,22
33.90.32.00 _|Material para Distribuicdo Gratuita RS 1204541 | RS 7.954,00 [ RS 52.061,30 | R$ 9.842,60 | RS 10.167,05 [ R$  111.74532 [ RS 40.996,05 | R$ 13.449,05 | RS 16.638,85 | RS 48.632,44
33.90.36.00 _[Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica RS 136165 | RS 899,15 | RS 5.885,19 [ RS 1.112,64 | R$ 1.149,32 | RS 12.632,08 | RS 4.634,34 | RS 1.520,33 [ RS 1.880,91 | RS 5.497,58
33.90.39.00 _[Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica RS  76.587,14 [R$  50.573,14 [ R$ 290.864,19 [ RS 62.581,27 | R$ 64.644,15 | RS 710.499,36 | RS 260.661,20 | RS 85.511,81 | RS 105.793,18 | RS 309.214,88
33.90.39.00 _[Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica — Consultas e Exames RS 314.228,02 | RS  207.49562 | RS  1.398.272,82 | RS  256.763,58 | RS 265.227,33 | RS 2.915.095,18 | RS 1.069.462,18 | RS 350.844,89 [ RS 434.056,96 | RS 1.268.672,23
33.90.40.00 _[Servicos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo - PJ RS 523713 | R$ 3.458,26 | RS 22.63535 | R$ 4.279,39 | R$ 4.420,46 | RS 48.584,92 | R$ 17.824,37 | RS 5.847,41 [ RS 7.234,28 | RS 21.144,54
33.90.91.00 _[Sentencas Judiciais RS 523,71 | RS 345,83 | RS 2.263,53 [ RS 427,94 | RS 442,05 | RS 4.858,49 [ RS 1.782,44 | RS 584,74 | RS 723,43 | R$ 2.114,45
44.90.52.00 i e Material Permanente RS 2.487,64 | RS 1.642,67 | RS 10.751,79 [ RS 2.032,71 [ RS 2.099,72 | RS 23.077,84 | R$ 8.466,58 | RS 2.777,52 | RS 3.436,28 | RS 10.043,66
99.99.99.99 _[Reserva de Contingéncia RS 5237,13 | RS 3.458,26 | RS 22.635,35 | R$ 4.279,39 [ RS 4.420,46 | RS 48.584,92 [ RS 17.824,37 [ RS 5.847,41 | RS 7.234,28 | RS 21.144,54

Valor Custo por municipio| R$ 480.828,92 | R$ _ 317.507,95 | RS 2.078.184,29 | RS 392.897,34 | R$ 405.848,51 | R$ _ 4.460.652,71 [ RS 1.636.481,51 | R$ 536.859,73 | RS 664.190,10 | RS 1.941.310,96

PARTICIPACAO

RATEIO

POR MUNICIPIO
Cat. Econ. Descricio Mato Rico Nova Tebas Rio Brancodo lvai | Rosario do Ivai | Santa Maria do Oeste | SoJododolvai | Total Despesas
31.90.11.00 |Vencimentos e Vantagens Fixas RS 39.330,03 | RS 82.440,17 | RS 45.842,90 | RS 65.429,67 | R$. 119.591,22 | R$ 128.415,50 | R$  1.621.500,00
31.90.13.00 _|Obrigagdes Patronais RS 1319539 RS  27.659,02 | R$ 15.380,48 [ RS  21.951,93 | R$ 40.123,35 | RS 43.083,93 | RS 544.020,00
33.90.14.00 [Diarias RS 363,83 | RS 762,63 | RS 424,08 | RS 605,27 | RS 1.106,30 | RS 1.187,93 | RS 15.000,00
33.90.30.00 _[Material de Consumo RS 557873 | RS 11.693,64 | RS 6.502,54 | RS 9.280,80 | R$ 16.963,29 | RS 18.214,96 [ RS 230.000,00
33.90.32.00 |Material, Bem ou Servigo p/ Distribuigdo Gratuita RS  11.157,46 | R$ 23.387,28 | R$ 13.005,08 [R$  18.561,61 | R$ 33.926,59 | RS 36.429,93 | RS 460.000,00
33.90.36.00 |Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica RS 1.261,28 | R$ 2.643,78 | RS 1.470,14 | R$ 2.098,27 [ RS 3.835,18 | RS 4.118,17 [ RS 52.000,00
33.90.39.00 _|Outros Servios de Terceiros Pessoa Juridica RS 70.941,36 | RS 148.701,09 | RS 82.688,92 | RS 118.018,46 | RS 215.712,12 [ RS 231.628,87 | RS  2.924.773,24
33.90.39.00 _|Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Consultas e Exames RS 291.064,06 | RS 610.103,05 | R$ 339.262,91 | RS 484.215,84 | R$ 885.041,43 | RS 950.345,97 | R$ _12.000.000,00
33.90.40.00 _|Servios de Tecnologia da Informagéo e Comunicagso - P) RS 4.851,07 | RS 10.168,38 | RS 5.654,38 | RS 8.070,26 | RS 14.750,69 | R$ 15.839,10 [ RS 200.000,00
33.90.91.00 _[Sentencas Judiciais RS 485,11 | RS 1.016,84 | RS 565,44 | RS 807,03 | RS 1.475,07 | R$ 1.583,91 | RS 20.000,00
44.90.52.00 _[Equipamentos e Material Permanente RS 2304,26 | RS 4.829,98 | RS 2.685,83 | RS 3.833,38 | RS 7.006,58 | RS 7.523,57 | RS 95.000,00
99.99.99.99 [Reserva de Contingéncia RS 4.851,07 | R$ 10.168,38 | RS 5.654,38 | RS 8.070,26 | RS 14.750,69 | R$ 15.839,10 [ RS 200.000,00

Valor Custo por municipio| R$ 445.383,63 | RS 933.574,26 | RS 519.137,09 | RS 740.942,77 | R$ 1.354.282,52 | R$  1.454.210,96 | R$ 18.362.293,24




